
 

 



мероприятия для появления новых знакомств и контактов; ролевые и педагогические 

игры; групповая работа над проектом; волонтерская или благотворительная деятельность. 

Помощь в профессиональном становлении наставляемого. 

Учебный план 

№ п/п Раздел/тема Всего 

часов 

В том числе Форма 

контроля 

Лекции Практические 

занятия 

1 Самоанализ и навыки 

презентации 

3 1 2 Собеседование 

2 Обучение эффективным 

коммуникациям 

3  –  3 Собеседование 

3 Этапы реализации 

программы 

наставничества 

 3  1  2 Собеседование 

4 Формы работы с 

наставляемыми 

 3  –   3 Собеседование 

Итого:  12  2  10   

 


